
老干局主要职责情况及预算单位构成
 
一、主要职能

我单位是一个区财政全额拨款行政单位，主要职责:

1、贯彻执行党和国家关于老干部的工作方针、政策，研究制定切合区情实际的具体落实办法和措施。
    2、了解老干部工作的信息和动态，研究并解决全区老干部工作中出现的新情况和新问题。
    3、负责全区老干部工作政策业务的指导和检查工作，督促有关部门单位落实好老干部的政治、生活待遇。
    4、指导全区离退休干部党支部建设和老干部思想政治工作，组织引导老干部在三个文明建设中发挥作用。
    5、做好老干部的信访接待和处理、反馈工作。
    6、承担区委、区政府和区委组织部交办的其他工作。

二、部门情况

设有机构：办公室、老年大学、老干部活动中心，今年末实有在职人数为41人，总计在职人数为3人、退休人员31人、离休人员7人。

